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  ข้อ ๔  ผู้ว่าจ้างตกลงจ่ายค่าจ้างเหมาบริการทำงาน................................................................... 
.........................................................................................................................ดังกล่าวในข้อ 1 ให้แก่ผู้รับจ้าง
เป็นรายเดือน เป็นเงินเดือนละ  5,000  บาท (  ห้าพันบาทถ้วน  ) ซึ ่งได้รวมค่าภาษีอากรใด ๆ (ถ้ามี)             
และค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้แล้ว โดยจะจ่ายค่าจ้างให้ผู้รับจ้างภายใน 5 (ห้า) วันทำการของเดือนถัดไป เมื่อผู้รับจ้าง
ได้ทำงานบริการในหน้าที่มีผลสำเร็จของงานครบถ้วนสมบูรณ์ในเดือนนั้น ๆ และไม่เกิดความเสียหายแก่ผู้ว่าจ้าง 
และผู้ว่าจ้างหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมายหรือผู้ควบคุมงานได้ตรวจรับมอบงานจ้างเรียบร้อยแล้ว  
 หากเดือนแรกและเดือนสุดท้ายมีการปฏิบัติงานไม่เต็มเวลา ให้คิดค่าจ้างเหมาบริการเป็น 
รายช่ัวโมงเฉพาะวันท่ีปฏิบัติงาน ในอัตราช่ัวโมงละ    52    บาท (  ห้าสิบสองบาทถ้วน  ) 
 การจ่ายเงินตามเงื่อนไขแห่งสัญญานี้ ผู้ว่าจ้างจะโอนเงินค่าจ้างเหมาบริการ ผ่านเลขบัตร
ประจำตัวประชาชน 13 หลัก ของผู้รับจ้าง เลขที่ ......................................................ด้วยระบบ Prompt Pay 
(พร้อมเพย์) โดยผู้รับจ้างได้ดำเนินการติดตั้งและเปิดใช้บริการระบบ Prompt Pay (พร้อมเพย์) เรียบร้อยแล้ว 
ท้ังน้ี ผู้รับจ้างตกลงเป็นผู้รับภาระเงินค่าธรรมเนียมหรือค่าบริการอ่ืนใดเก่ียวกับการโอนท่ีธนาคารเรียกเก็บ และ
ยินยอมให้หักเงินดังกล่าวจากจำนวนเงินโอนในเดือนน้ัน ๆ 

  ข้อ ๕  หากผู้รับจ้างไม่มาปฏิบัติงานหรือมาปฏิบัติงานแต่ไม่ครบจำนวนตามที่กำหนดไว้        
ในรายละเอียดแนบท้ายสัญญา ผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนของเดือนนั้น ๆ เป็นรายวัน  
ตามอัตราค่าจ้างเหมาบริการรายช่ัวโมง ดังระบุไว้ในข้อ ๔ วรรคสอง ตามจำนวนวันท่ีขาดงาน 
 นอกจากผู้ว่าจ้างมีสิทธิหักค่าจ้างเหมาบริการตามความในวรรคหนึ่งแล้ว ในกรณีที ่    
ผู้รับจ้างไม่มาปฏิบัติงานที่จ้างตามสัญญาโดยไม่แจ้งลา หรือแจ้งลาแต่ไม่มีเหตุผลอันสมควร ผู้ว่าจ้างมีสิทธิ
ปรับผู้รับจ้างเป็นรายชั่วโมง ในอัตราชั่วโมงละ  52   บาท (  ห้าสิบสองบาทถ้วน  ) นับแต่วันที่ผู้รับจ้างไม่มา
ปฏิบัติงานท่ีจ้างจนถึงวันท่ีผู้รับจ้างมาทำงานท่ีจ้างตามสัญญา  
 ในกรณีที ่ผู ้รับจ้างมาปฏิบัติงานสาย หรือมาปฏิบัติงานไม่ครบจำนวน 24 (ยี ่สิบส่ี) ชั่วโมง 
/สัปดาห์ โดยไม่แจ้งลาหรือโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร ผู้ว่าจ้างมีสิทธิปรับผู้รับจ้างเป็นรายชั่วโมง ในอัตราชั่วโมงละ   
52   บาท (  ห้าสิบสองบาทถ้วน  ) เศษของช่ัวโมงให้นับเป็นหน่ึงช่ัวโมง  

 ท้ังน้ี ผู้ว่าจ้างมีสิทธิท่ีจะนำค่าปรับตามข้อน้ีหักเอาจากจำนวนเงินค่าจ้างท่ีจะจ่ายให้แก่ผู้รับจ้าง  

  ข ้อ ๖  ผ ู ้ ร ับจ ้างต ้องปฏ ิบ ัต ิงานด ังกล ่าวตามข ้อ 1 ในท ุกว ันทำการด ้วยตนเอง 
ณ.......................................................ตำบล/แขวง............................. อำเภอ/เขต........................ 
จังหวัด..................................... โดยต้องบันทึกเวลาที่มารับงานจ้างในแต่ละวันและเวลากลับเมื่อทำงานจ้าง 
ในวันนั้น ๆ เสร็จสิ้นด้วยตนเองทุกครั้ง และต้องทำงานดังกล่าว ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ตั้งใจและเข้มแข็ง  
ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่สามารถมาปฏิบัติงานด้วยตนเองได้ในวันใด ผู้รับจ้างจะจัดให้มีบุคคลอื่นมาทำงานแทนใน
วันนั้น ๆ ไม่ได้ เนื่องจากงานของผู้รับจ้างเป็นงานที่ต้องใช้ความรู้ความสามารถเป็นการเฉพาะตัว และ
จะต้องไม่เอางานจ้างท้ังหมดหรือส่วนใดส่วนหน่ึงแห่งสัญญาน้ี ไปจ้างช่วงอีกต่อหน่ึง 

 
ลงช่ือ...............................................ผู้ว่าจ้าง  ลงช่ือ...............................................ผู้รับจ้าง 

 


